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Tekst jednolity

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba, charakter prawny.

§1.
Towarzystwo nosi nazwe ,,Towarzystwa Przyjaciot Poniatowej”, zwane w dalszej czesci TPP
lub Towarzystwem.

§2.
Towarzystwo ma charakter towarzystwa regionalnego. Terenem dziatalnoéci jest miasto
i gmina Poniatowa.

§3.

Siedzibg Towarzystwa jest miasto Poniatowa

§4.

1. Towarzystwo jest stowarzyszeniem  zarejestrowanym na  podstawie  prawa
0 stowarzyszeniach 1 posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na podstawie niniejszego Statutu.
(Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach — Dz. U. Nr. 20, poz. 104
Z pozniejszymi zmianami).

2. Towarzystwo opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

3. Towarzystwo jest dobrowolnym i samorzadnym zrzeszeniem osob fizycznych i prawnych
deklarujacych si¢ jako przyjaciele Poniatowej 1 ziemi poniatowskie;j.

§9.
Towarzystwo uzywa podtuznego stempla z napisem ,,Towarzystwo Przyjaciol Poniatowej 24-
320 Poniatowa, ul. Fabryczna 1.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

§6.
Cele Towarzystwa
1. Podstawowymi celami Towarzystwa sa:
a) Promocja miasta i gminy Poniatowa;
b) Integracja  Srodowiska  lokalnego 1  wzmacnianie  wigzi  spotecznych,
migdzypokoleniowych miedzy mieszkancami gminy Poniatowa na rzecz ochrony
srodowiska naturalnego, dziedzictwa narodowego, historycznego i kulturalnego;



c) Prowadzenie edukacji regionalnej w réznych grupach wiekowych (dzieci, mlodziez,
seniorzy);

d) Wdrazanie i inicjowanie badan poswigconych historii, kultury i tradycji ludowych gminy
Poniatowa oraz regionu;

e) Badanie historii i genealogii mieszkancow gminy Poniatowa;

f) Rozwijanie, ksztaltowanie i utrwalanie tozsamosci lokalnej, regionalnej i narodowej;

g) Dbato$¢ o estetyke miasta i regionu o ochrong przyrody i srodowiska czlowieka;

h) Prowadzenie dziatan w zakresie turystyki i krajoznawstwa;

1) Promowanie potencjatu turystycznego i walorow przyrodniczych gminy w Kkraju
| zagranica;

j) Udzial w zyciu publicznym spolecznosci lokalnej, podejmowanie dziatan na rzecz
rozwoju gminy.

§7.

Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1. Gromadzenie, przechowywanie i rozpowszechnianie materiatow historycznych oraz
informacji o zyciu mieszkancoOw miasta i gminy w tym, prowadzenie dziatalnosci
wydawniczej poswigconej gminie Poniatowa oraz zapoznawanie z nig spoleczenstwa.

2. Inicjowanie i organizowanie spotkan, odczytow, wyktadow, wystaw, wycieczek, koncertow
itp. odpowiadajacym celom Towarzystwa.

3. Organizowanie i prowadzenie Poniatowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku filii
Lubelskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Dziatalnos¢ PUTW odbywa si¢ na podstawie
odrebnego Regulaminu.

4. Organizowanie konkursow odpowiadajacym celom Towarzystwa dla dzieci, mlodziezy
i 0sob dorostych.

5. Docieranie do zrédet historycznych, archiwizowanie wspomnien i pamiatek oraz utrwalanie
historii mowione;.

6. Rozpowszechnianie wiedzy na temat miejsc pamigci narodowej i wydarzen z nimi
zwigzanych. Inicjowanie tworzenia nowych miejsc pamigci.

7. Aktywizowanie mieszkancoOw na rzecz poprawy wizerunku 1 wygladu najblizszego
otoczenia.

8. Wspolpraca i wymiana doswiadczen z organizacjami, towarzystwami, stowarzyszeniami
spoteczno-kulturalnymi i historycznymi w kraju i za granicg oraz z historykami, tworcami,
artystami 1 rzemie$lnikami zwlaszcza zawodow gingcych.

9. Pozyskiwanie $srodkow zewnetrznych na realizacj¢ dziatan statutowych.

Rozdzial 111
Czlonkowie ich prawa i obowiazki.

§8.
Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych,
2. Wspierajacych,
3. Uczestnikow
4. Honorowych
§9.

1. Cztonkami zwyczajnymi Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne posiadajace pelng zdolnosé
do czynnosci prawnych, osoby prawne oraz matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktére na
podstawie pisemnej deklaracji zobowigzuja si¢ realizowac jego cele oraz przyczyniaé si¢
swoja pracg do rozwoju Towarzystwa. Matoletni moga korzysta¢ z biernego i czynnego



prawa wyborczego, ale sktad Zarzadu stowarzyszenia stanowig osoby o petnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych.

2. Cztonkami wspierajagcymi moga by¢ osoby fizyczne lub osoby prawne, ktdre zobowigzuja
si¢ do udzielania we wszelkiej formie pomocy Towarzystwu.

3. Cztonkiem uczestnikiem moze by¢ matoletni ponizej 16 lat, jesli wyraza na to zgodg jego
przedstawiciele ustawowi (np. rodzice), nie moze jednak korzysta¢ z biernego i czynnego
prawa wyborczego.

4. Status cztonka honorowego Towarzystwa nadaje Walne Zgromadzenie Towarzystwa.

§10.
Uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych, uczestnikdbw 1 wspierajacych
Towarzystwa podejmuje Zarzad.

§11.

1. Zarzad Towarzystwa przyjmuje cztonkow wedlug nastepujacych zasad:

a) zwyczajnych — na podstawie pisemnej deklaracji wyrazajacej che¢ przystapienia do
Towarzystwa,

b) wspierajacych — na podstawie pisemnej deklaracji o pomocy materialnej na rzecz
Towarzystwa.

2. Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora wniosta
wybitne zashugi dla rozwoju Towarzystwa. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne
Zebranie na wniosek Zarzadu.

3. Czlonkowie honorowi i wspierajacy moga by¢ jednoczes$nie cztonkami zwyczajnymi jezeli
dopelnig warunkow §9.

§12.
1. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
1) brania udzialu w Walnych Zebraniach z gtosem decydujacym,
2) czynnego i biernego wyboru do wtadz Towarzystwa,
3) korzystania z urzadzen i uslug Towarzystwa na zasadach okreslonych w regulaminie
uchwalonym przez Zarzad Towarzystwa.
2. Osoby prawne bedace cztonkami zwyczajnymi wykonujg swoje prawa poprzez jednego
przedstawiciela, dysponujacego jednym glosem.

§13.

1. Zarzad moze odmowi¢ przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych, uczestnikow lub
wspierajacych bez podania przyczyn odmowy.

2. Od uchwaly Zarzadu, odmawiajace] przyjecia w poczet czlonkéw Towarzystwa,
kandydatowi przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Towarzystwa, ktdrego
decyzja jest ostateczna.

§14.
1. Cztonek Towarzystwa ma prawo:
a) wybiera¢ wiladze i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa (za wyjatkiem cztonkow
uczestnikow 1 wspierajacych);
b) bra¢ udziat w zebraniach i zgromadzeniach cztonkéw Towarzystwa;
¢) bra¢ udziatl we wszelkich formach dziatalnosci Towarzystwa.
2. Cztonek Towarzystwa obowigzany jest:
a) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz stosowac si¢ do uchwal wtadz Towarzystwa;
b) popiera¢ dziatalno$¢ Towarzystwa, propagowac jego hasta i idee, dziala¢ na rzecz
zjednywania cztonkdéw 1 sympatykow na rzecz dobra 1 rozwoju Towarzystwa;
c) placi¢ regularnie ustalone przez wtadze Towarzystwa sktadki.


https://www.tpp.poniatowa.pl/pdf/deklaracja1.pdf
https://www.tpp.poniatowa.pl/pdf/deklaracja1.pdf
https://www.tpp.poniatowa.pl/pdf/deklaracja2.pdf
https://www.tpp.poniatowa.pl/pdf/deklaracja2.pdf

§15.
1. Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi nie bedacy cztonkami zwyczajnymi maja prawo:
1) brania udzialu w Walnych Zebraniach z glosem doradczym,
2) korzystania z urzadzen i ustlug Towarzystwa na zasadach okreslonych w regulaminie
uchwalonym przez Zarzad.
2. Czlonkowie wspierajacy maja obowigzek wywigzywac si¢ z zadeklarowanej pomocy na
rzecz Towarzystwa.

§16.
Czlonkostwo wygasa przez:
1. wystapienie zgloszone na pi$mie, po uiszczeniu sktadek,
2. wydalenia na mocy uchwaty Zarzadu w wypadkach:
a) nie wypelniania obowigzkow okre§lonych Statutem, regulaminem i uchwatami wiadz
Towarzystwa, a W szczegolnosci nie ptacenia sktadek cztonkowskich, nie brania udziatu
w pracach Towarzystwa i nie wykonywania uchwat jego wtadz,
b) dziatania na szkode Towarzystwa czynem lub stowem.
3. $mierci, a w odniesieniu do 0sob prawnych — ich likwidacji.

Rozdzial 1V
Wiladze Towarzystwa

§17.
1. Wiladzami Towarzystwa sa:
a) Walne Zebranie,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,
. Kadencja wladz Towarzystwa trwa 3 lata.
3. Organem kontroli wewnetrznej Towarzystwa jest Komisja Rewizyjna.
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§18.
Walne zebranie jest najwyzsza wladza Towarzystwa. Prawo udzialu w Walnym Zebraniu
przystuguje wszystkim cztonkom, przy czym osoby prawne uczestniczg przez upowaznionych
przedstawicieli, za$ osoby fizyczne osobiscie.
Pisemne zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania rozsyta Zarzad
Towarzystwa co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Do waznosci Walnego Zebrania potrzebna jest obecnos$¢ przynajmniej potowy czionkow.
Zwolanie ewentualnie w drugim terminie Walnego Zebrania jest wazne bez wzgledu na liczbe
obecnych.

§19.
Zwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ corocznie, nie pdzniej jak przed 31 marca.
Do jego kompetencji nalezy:
1. Wystuchanie sprawozdan Zarzadu z catorocznej dziatalnosci i ich ocena i zatwierdzenie.
2. Wystuchania sprawozdan Komisji Rewizyjnej i udzielenie absolutorium Zarzadowi.
3. Rozpatrzenie i zatwierdzenie budzetu i programu prac Towarzystwa na rok nast¢pny oraz
ustalenie wpisowego 1 wysokosci sktadek.
Zmiang Statutu.
Wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego.
Nadanie godnosci cztonka honorowego
Rozstrzyganie wnioskow w sprawach majatku Towarzystwa.
Decydowanie we wszystkich sprawach, w ktorych statut nie upowaznia innych organow
Towarzystwa.
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9. Rozwigzanie Towarzystwa, jego likwidacj¢ oraz wybor Komisji Likwidacyjne;.

Walne Zebranie prowadzi Przewodniczacy wybrany przez to zebranie. Uchwaly Walnych
Zebran zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow obecnych. Glosowanie na Walnym Zebraniu jest
jawne, chyba ze podejmuje ono odmienng uchwatg. Z obrad Walnego Zebrania spisuje si¢
protokot podpisany przez Przewodniczacego i Sekretarza Walnego Zebrania.

§20.
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotane:
1) na mocy uchwaty Walnego Zebrania
2) z inicjatywy Zarzadu,
3) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
4) na pisemne zgdnie 1/3 ogétu cztonkdéw uprawnionych do glosowania.
2. Zawiadomienie o zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinno zawierad
informacj¢ na czyje zadanie jest ono zwotane.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zatatwia tylko te sprawy, dla ktérych zostalo zwotane.

§ 21.

W szczegblnych sytuacjach posiedzenie Zgromadzenia mogg odbywac sie przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektronicznej przy zachowaniu nizej wymienionych zasadach:

1) Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierajacym doktadny opis
sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu.

2) Wykorzystanie $rodkow komunikacji elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniach
odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:

a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej czlonek wiadzy
stowarzyszenia moze wypowiadac si¢ w toku obrad;

C) wykonywania osobi$cie lub przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w toku
posiedzenia.

§22.

1. Zarzad Towarzystwa sklada si¢ z Prezesa, V-ce Prezesa, Sekretarza, Skarbnika oraz
3 cztonkow.

2. Prezesa, Wiceprezesoéw, Skarbnika i Sekretarza Zarzad wybiera ze swego grona w terminie
7 dni od dnia wyboru Zarzadu przez Walne Zgromadzenie Towarzystwa.

3. Zarzad Towarzystwa wybierany jest na okres 3 lat. Ustepujacy cztonkowie zarzagdu moga
by¢ wybierani ponownie.

4. Zarzad moze dokooptowa¢ do swojego sktadu przewodniczacych komisji lub sekcji

powolanych w trakcie kadencji w iloSci nie przekraczajacej potowy skladu zarzadu

pochodzacego z wyboru.

Posiedzenia Zarzadu obywaja si¢ w miare¢ potrzeb, co najmniej 1 raz na kwartat.

Czlonkowie Zarzadu petnig swe funkcje spotecznie.

7. W razie zwolnienia stanowiska Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika lub Sekretarza Zarzad
ponownie dokonuje wyboru na te stanowiska sposroéd cztonkéow Zarzadu. W przypadku
rezygnacji z prac w Zarzadzie, co najmniej plowy jego cztonkow Zarzad zwotuje Walne
Zgromadzenie Towarzystwa dla uzupetnienia swego sktadu.

8. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.
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§23.
Do zakresu dziatania Zarzadu Towarzystwa nalezy:
1. Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz.



2. Kierowanie dzialalno$cig Towarzystwa.w tym:
a) zawieranie umow lub upowaznianie do ich zawierania,
b) ustanawianie pelnomocnikéw Towarzystwa,
€) powolywanie komisji problemowych (doradczych) i zespotow roboczych.
Realizowanie uchwat Walnego Zebrania.
Zwotywanie Walnych Zebran.
Sporzadzanie rocznych sprawozdan z wykonania budzetu i przedkladania ich Walnemu
Zebraniu do rozpatrzenia.
Przyjmowania, skreslanie i wykluczanie cztonkow.
7. Administrowanie majatkiem Towarzystwa.
8. Prowadzenie korespondenc;ji i rachunkowos$ci Towarzystwa zgodnie z przepisami prawnymi
oraz uchwalonym przez Walne zebranie budzetem.
9. Powotywanie regulaminéw korzystania z urzadzen i ushug Towarzystwa.
10. Ustanowienie regionalnych odznaczen pamigtkowych oraz regulaminu ich przyznawania.
11. Wnioskowanie o nadanie odznaczen regionalnych, samorzagdowych oraz panstwowych.
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§24.
Zebrania Zarzadu prowadzone s3 przy obecno$ci co najmniej polowy jego cztonkow, uchwaty
zapadaja zwykla wiekszos$cig glosow.

§25.
Wszelkie pisma i dokumenty Towarzystwa wychodzace na zewnatrz podpisuje Prezes

wzglednie V-ce Prezes i Sekretarz. W sprawach finansowych pisma podpisuje dodatkowo
skarbnik.

§26.
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z Przewodniczacego i 2 cztonkéw wybranych przez Walne
zebranie Towarzystwa na okres 3 lat. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢
w sktad innych organéw wykonawczych Towarzystwa, natomiast moga bra¢ udziat
W posiedzeniach Zarzadu z gltosem doradczym.

§ 27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Stanowienie o zasadach gospodarki finansowej Towarzystwa.

2. Kontrola dziatalno$ci finansowej Zarzadu.

3. Badanie zgodnosci decyzji Zarzadu ze Statutem, Regulaminami oraz innymi uchwatami
Walnego Zgromadzenia.

4. Sktadanie wnioskow o udzielenie, badZ odmowe udzielenia absolutorium ust¢pujagcemu
Zarzadowi.

5. Przedstawianie Zarzadowi wnioskéw wynikajacych z przeprowadzonych kontroli

1 nakazywanie usuniecia stwierdzonych uchybien.

. Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z dziatalno$ci za okres kadenc;ji.

7. Zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego z dzialalno$ci oraz sprawozdania finansowego
za rok obrachunkowy.

8. Rozstrzyganie sporow pomig¢dzy cztonkami powstale w zwiazku z dzialalno$cig TPP.

9. Od uchwaty Komisji Rewizyjnej przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
w terminie 2 tygodni od doreczenia skarzonej uchwaty.

10. Wnioskowanie o odwotanie cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci.

11. Wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

12. Zwotywanie Walnego Zgromadzenia w razie nie zwotania Walnego Zgromadzenia przez
Zarzad w okre$lonym terminie.
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Rozdzial V
Majatek Towarzystwa

1. Majatek Towarzystwa moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Towarzystwa sktadajg si¢:

a) wplywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich;

b) darowizny, spadki, zapisy;

c) dotacje;

d) ofiarnos¢ publiczna;

e) wplywy z dziatalnosci wydawniczej;

f) optaty za korzystanie z ustug i urzadzen Towarzystwa;

g) wplywy z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

§28.
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug ogélnych zasad okreslonych
W odrgbnych przepisach.

§29.
Zobowigzania majatkowe i finansowe w imieniu Towarzystwa podejmuja Prezes i V-ce Prezes
wspolnie z jednym cztonkiem Zarzadu oraz Skarbnikiem.

Rozdzial VI
Przepisy koncowe

§30.
Zmiana Statutu nastepuje na wniosek Zarzadu lub 7 czionkéw Towarzystwa zgloszony
najpdzniej na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia i zapada wigkszoscig 2/3 glosow
W obecnosci co najmniej potowy cztonkow Walnego Zgromadzenia w pierwszym terminie
spotkania. W drugim terminie spotkania zwykta wiekszo$cia glosow.

§31.

1. Rozwigzanie Towarzystwa moze nastgpi¢ na wniosek Zarzadu lub co najmniej 7 cztonkéw
Towarzystwa zlozony na 1 miesigc przed terminem Walnego Zgromadzenia.

2. O rozwigzaniu Towarzystwa decyduje Walne Zgromadzenie uchwata podjeta wiekszoscia
2/3 glosow w obecnos$ci co najmniej potowy ogélnej liczby czlonkéw Walnego
Zgromadzenia w pierwszym terminie spotkania. W drugim terminie spotkania zwykla
wiekszoscig gtosow.

3. Rozwiazujac Towarzystwo Walne Zgromadzenie podejmuje jednocze$nie decyzje
o przeznaczeniu majatku Towarzystwa.



